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36س��ال پس از تش��کیل نظام پر برکت جمهوری اس��امی ای��ران، میزان 
رضایت مندی مردم و مسئولان از مجموعه دستگاه های فرهنگی کشور با سطح 
ایده آل فاصله قابل توجهی دارد. کماکان حزبی اندیشی، سطحی نگری و رفتار 
سلیقه ای در قوانین، بخشنامه ها و فضای مدیریتی مهم ترین وزارتخانه های فرهنگ 
ساز کشور مشاهده می شود و »شورای عالی انقاب فرهنگی« به عنوان مهم ترین 
قرارگاه فرهنگی کش��ور در تدوین مدل ه��ای عملیاتی و اجرایی دینی به عنوان 
مولفه های تامین کننده نیازهای »س��بک زندگی ایرانی- اسامی« چندان موفق 
عمل نکرده اس��ت. به نحوی که به واسطه عدم تامین نیازهای مختلف و متنوع 
گروه های مردمی هر طیفی براساس باورها و اندیشه های خود به نظام سازی موازی 
با ساختار حاکمیت اقدام کرده است. از طرفی شبیخون فرهنگی دشمن نیز برای 
فتح یک به یک قله های فرهنگ ساز کشور با سرعتی بیش از گذشته ادامه دارد و 
در این میان به واسطه دمیدن برخی عناصر ناآگاه یا مغرض در فضای سیاسی- 
اجتماعی کشور، شاهد بروز »دوگانه های اجتماعی« در میان اقشار مختلف مردم 
هس��تیم. از بازیگران و خوانندگان و هنرمندان گرفته تا مدارس و دانش��گاه ها و 
حتی فیلم های سینمایی و پرده های نمایش تئاتر میان این چندگانه سازی های 
مهندسی شده تقسیم شده اند. انقابی ها برای خود ساختار می سازند و ضد انقاب 

نیز آزادانه به شبکه سازی دلخواه خود اشتغال دارد!  
شبکه سازی ضد حاکمیتی

مخاطرات شبکه سازی ضد حاکمیتی در خصوصی ترین فضای نظام بیش از 
آن است که با طبیعی خواندن بروز و ظهور جریان های سیاسی یا طبایع مدیریتی 
مختلف بتوان آن را توجیه کرد. اجرای طرح هایی همچون »خصوصی سازی« همه 
بخش هایی از دو وزارت خانه مهم و فرهنگ ساز »آموزش و پرورش« و »فرهنگ 
و ارش��اد اس��امی« که به تازگی توسط برخی مدیران به مرحله اجرا نیز نزدیک 
ش��ده، از پتانسیل قطع دائمی بازوهای قدرت حاکمیت در بخش های مهمی از 
فضای فرهنگ کش��ور برخوردار اس��ت. کما اینکه پیش از این در همین صفحه 
به همه گیری بی اجازه »روش آموزش��ی مونته س��وری« در بسیاری از مهدهای 
کودک کشور به واسطه ساختارس��ازی جانبی مجموعه ای از سازمان های مردم 
نهاد وابسته به مراکز بین المللی با هدایت و رهبری گروه هایی از بهائیان اشاره شد. 

حاکمیت سلایق و علایق
رش��د و توسعه چنین شبکه آموزشی گسترده ای در سایه غفلت مسئولانی 
رخ داد که به علت سایق سیاسی یا عایق فرهنگی خود گمان می کردند برون 
س��پاری وظیفه مهم »تربیت کودکان آینده س��از ایران« به سبک شدن وظایف 
دولت یا فرضا کاهش هزینه ها خواهد انجامید. به این ترتیب حاکمیت اکنون به 
نقطه ای رس��یده که در کنترل نظام آموزشی مهدکودک های خود نیز با مشکل 
مواجه است. حال آن که حدس زدن این واقعیت که در یک »جنگ فرهنگی تمام 
عیار« چه کسانی در صف پیش خرید وظایف حاکمیتی مترصد فرصت سال هاست 
صف گرفته اند، نیازمند برخورداری از هوش و درایت فوق العاده ای نبود! به نظر 
می رسد برای بازسازمانی مجموعه نظامات فرهنگی – اجتماعی کشور، بازنگری  
در وظایف، عملکرد و سیس��تم اجرایی  دس��تگاه های نظام سازی چون »شورای 

عالی انقاب فرهنگی« از اولویتی ویژه برخوردار است. 
وظایف شورای عالی انقلاب فرهنگی

وظایف شورای عالی انقاب فرهنگی را می توان در سه حوزه سیاست گذاری، 
تدوین ضوابط و نظارت تقسیم  بندی نمود .تهیه و تدوین سیاست ها و طرح های 
راهب��ردی کش��ور در زمینه های مختلف فرهنگی از جمل��ه در حوزه های زنان، 
تبلیغات، اطاع رس��انی، چاپ و نشر، بیسوادی، دانشگاه ها، برقراری روابط علمی 
و پژوهش��ی و فرهنگی با سایر کش��ورها، همکاری حوزه و دانشگاه، فعالیت های 
دین��ی و معنوی، تهاجم فرهنگی و س��ایر حوزه ه��ای فرهنگی مربوطه از جمله 
وظایف سیاست گذاری شورا محسوب می شود. همچنین تعیین ضوابط تأسیس 
مراکز علمی و آموزشی و نیز ضوابط گزینش مدیران و استادان و دانشجویان از 
جمله وظایف این شورا می باشد. بررسی و تحلیل شرایط فرهنگی ایران و جهان، 
بررسی الگوهای توسعه و پیامدهای فرهنگی آن، بررسی وضع فرهنگ و آموزش 
کشور و نیز نظارت بر اجرای مصوبات شورا از جمله وظایف نظارتی شورای عالی 

انقاب فرهنگی می باشد.
بازتعریف جایگاه شورا

مروری کوتاه بر س��اختار و جایگاه نهادهای عالی تصمیم ساز در کشورهای 
پیشرفته ای همچون آمریکا، انگلیس و ژاپن نشان از آن دارد که در نظامات سیستم 

تا همین چند قرن پیش، اکثر مردم جهان با کشاورزی و دامداری امرار 
معاش می کردند و با تأمین نیازهای مصرفی خود در کنار قناعتی که داشتند، 
کمتر به داد و ستد پرداخته و حاکمان و سرمایه داران نیز در چارچوب نظام 
فئودالی و برده داری در غرب یا نظام خان و رعیتی در شرق، دست رنج مردم 
را چپ�اول می کردند. اما پس از آنکه نظام تولید متحول ش�د و محل کار از 
زمین های کشاورزی به کارخانه های عظیم نظام سرمایه داری منتقل گردید و 
با شکل گیری بازارها، مردم به جای تأمین نیازهای مصرفی به دست خوشان 
ناچار شدند به بازارها مراجعه کنند، نحوه چپاول دارایی های اقشار مستضعف 
توس�ط حاکمان و س�رمایه داران نیز تغییر کرد. در این نوشتار به چگونگی 
بازتولید روابط اربابان و رعایا در عصر جدید و به تاراج رفتن داشته های مردم 
به نفع ابرشرکت های بین المللی با تمرکز بر نقش مشاهیر هنری، ورزشی و 

... در این فرایند می پردازیم.
***

تع��ادل قیمت ها در نظام اقتصاد مبتنی بر بازار ت��ا زمانی برقرار خواهد بود که 
عرضه کالا و خدمات با تقاضای آن ها تفاوت چندانی نداشته باشد. البته اینجا صرفا 
تقاضا برای یک کالا مورد نظر نیست بلکه آن چه محل توجه است، »تقاضای موثر« 
است، یعنی آن تقاضایی که با قدرت خرید همراه باشد. به عبارت دیگر ممکن است 
شما تقاضای تملک یک اتومبیل گران قیمت یا کالایی با مارک تجاری)برند( خاص را 
داشته باشید اما با توجه به درآمدتان به خرید آن حتی فکر هم نمی کنید! پس آن چه 
مهم است تقاضایی است که با قدرت خرید توأم گردد. به اعتقاد اقتصاددانان، همین 

1- س��ال ها پیش از میاد مس��یح)ع( اس��ت و میدان نبرد در حصار 
مردمانی است که برای دیدن مبارزه مردان جنگجوی شهر گِرد آمده اند. 
مبارزه آغاز می ش��ود، هر یک از مبارزان برای نجات جان خویش از این 
س��و به آن س��وی »آمفی  تئاتر« می روند و برای پیروزی بر رقیبان تاش 
می کنند. آنان که س��ربلند از کارزار بیرون می آیند »چهره« می ش��وند و 
»گادیاتور«های محبوب ش��هر لقب می گیرند و از آن پس چش��م امید 

شهریاران برای مبارزات پیش رو خواهند بود.
گادیاتورها عموماً افرادی عادی بودند که از میان بردگان سر برآورده 
و ب��ه دلیل توانایی های رزم��ی در مبارزاتی که در آمفی تئاترهای میادین 
شهرهای رم باستان تدارک دیده می شد می درخشیدند. این مبارزات در 
ابتدا صورت رسمی داشت و در مراسمات ویژه برگزار می شد اما در سال های 
پایانی عمر حکومت رم، این نبردها که از حمایت های مالی برخوردار بود 
رونق یافت و به وسیله ای برای سرگرمی مردم تبدیل شد. حالا دیگر این 

مبارزات عاوه بر شهر رم، در نقاط مختلف امپراطوری برپا می گشت.
رفته رفته با عمومیت یافتن این مراسم در میان مردم، حاکمان وقت 
که حکومت متزلزلی داش��تند از این حربه ب��رای تهییج مردم به منظور 
شرکت در جنگ ها استفاده می کردند. آن ها چند مبارزه هیجان انگیز بین 

گادیاتورهای برتر برگزار می کردند و با این کار احساس��ات جنگ طلبانه 
را میان سربازان و مردم عادی رواج می دادند تا بتوانند هزینه های مالی و 
زمینه های اجتماعی و سیاسی جنگ ها را بپذیرند. گاهی نیز امپراطوران 
رم  برای پنهان کردن مشکات سیاسی، اقتصادی، و اجتماعی خود، این 
قبیل مراسمات را برگزار می کردند تا توجه مردم از این مشکات دور شده 

و با تماشای گادیاتورهای مورد عاقه شان مشغول شوند.
گادیاتورهایی که معروف می شدند و نامشان بر سر زبان ها می افتاد، 
موج��ب افزایش اعتبار صاحبان خود ب��وده و از جایگاه ویژه ای برخوردار 

می شدند اما باز هم تحت فرمان صاحبان خود بودند.
2- اما حدود 2 هزار سال پس از میاد مسیح)ع(، گادیاتورهای عصر 
جدید، به جای زره و کاه خود، لباس »مارک« می پوشند و به جای سپر، 
 Fashion( »س��اعت »برند« به دست می بندند و در »نمایشگاه های مد
Shows( به جای آمفی تئاتر به هنرنمایی می پردازند. البته گروه دیگری 
از ای��ن »نوگادیاتورها« در محیط هایی ش��بیه همان آمفی تئاترهای رم 
باستان و به عنوان ورزشکار مردم را به وجد می آورند. آن قدر مردم سرگرم 
تماش��ای قهرمانان مورد عاقه خود می ش��وند که تمام مشکات را برای 
چند ساعت فراموش می کنند. آن قدر این فراموشی عمیق است که هر بار 

در گردهمایی بزرگ گادیاتورهای فوتبالیست، افرادی با خیال آسوده به 
یک سرزمین بی پناه حمله می برند اما کسی در آن ساعات شور و هیجان 

توجهی به این موضوع ندارد.
مبارزان��ی ک��ه قرن ها پی��ش در نبردها خوش می درخش��یدند و در 
ازای پیروزی هایی که به دس��ت می آوردند به جایگاهی رفیع می رسیدند 
امروز در لباس��ی دیگر رخ می نمایند. این بار هم نش��ان ش��والیه به پاس 

خوش خدمتی های مشاهیر فرهنگی و هنری و ورزشی اعطا می شود. 
3- سرنوش��ت گادیاتورهای قدیم و جدید هم بس��یار به هم شبیه 
است. آنهایی که وفادار می مانند جایگاه خود را حفظ می کنند اما آنهایی 
که نافرمانی می کنند، یاغی محس��وب ش��ده و محکوم می شوند. گاهی 
شنیده می شود که یک هنرپیشه یا ورزشکار و ... از همین مشاهیر وفادار 
به سیس��تم، از راه رفته باز می گردد اما بی درنگ حذف می شود. او که تا 
چند روز قبل از انتخاب زندگی جدید خود، س��تاره بود و بر صدر اخبار 
می نشس��ت، به یک چش��م بر هم زدن مغضوب ش��ده و طرد می گردد، 
همانطور که »اس��پارتاکوس«، یکی از بهترین های ارتش رم، وقتی برای 
باز پس گرفتن آزادی از دس��ت رفته با یاران خود قیام کرد، محکوم به 

مرگ شد.

چرخ اقتصاد دنیا 
با برندسازی مشاهیر می چرخد

  سید عباس علوی

گلادیاتورهای عصر جدید

افراطی به مالکیت خصوصی اصالت می دهد، تبعات اجتماعی گس��ترده ای به دنبال 
دارد که از آن جمله پدیده ابراز موجودیت اقلیت »بچه پولدارها« است که به تازگی 

تصاویر دارایی های گرانقیمت خود را در فضاهای مجازی منتشر می کنند.
این پدیده که خود زاییده اختاف طبقاتی حاصل از نظام اقتصاد غرب اس��ت 
در کنار عملکرد حس��اب شده چهره های مشهور، جوی را بر اجتماع حاکم می کند 
که در آن بس��یاری از ارزش ها از بین رفته و بلکه دگرگون می ش��ود. به عنوان مثال 
ارزش ساده زیس��تی برای توده درگیر با این محیط نه تنها به طور کامل به دس��ت 
فراموشی سپرده می شود که کالاهای برند مورد استفاده مشاهیر به عنوان کالاهای 

معیار شناخته شده و مبنای تفاخر قرار می گیرد. در این شرایط اگر کسی از جنس 
مارک دار استفاده نکند، متهم به استفاده از کالای تقلبی )Fake( شده و مورد تحقیر 
قرار خواهد گرفت!روابط ش��کل گرفته بر این اس��اس باعث سرخوردگی افرادی که 

تمکن مالی ندارند شده و در نهایت بنیان خانواده را تهدید می کند.
ای��ن نظام توزیع حاصل فرایند اقتصاد ب��ازار برای برقراری عدالت در تخصیص 
منابع جامعه آنچنان ظالمانه اس��ت که اقتصاددان برجسته ای همچون »لفت ویچ« 
معتقد است در چنین شرایطی در اقتصاددان، تولید غذای سگ ثروتمندان نسبت به 
تولیدشیرخشک بچه های فقرا از نظر اقتصادی بیشترمقرون به صرفه خواهد بود!وی 

می نویس��د: »یک مصرف کننده با درآمد زیاد بیش از یک مصرف کننده کم درآمد 
در ترکیب قیمت ها نفوذ می کند. مثا می توان چنین تصور کرد بیس��کویتی که به 
مصرف خوراک س��گ ثروتمندان اختصاص داده شده در رده بندی قیمت ها بیش از 
شیری که به مصرف خوراک اطفال فقیر می رسد ارزش داشته باشد، مشروط به اینکه 
اولاً به اندازه کافی افراد ثروتمند وجود داش��ته باش��ند که پول خود را در این راه به 
مصرف برسانند و ثانیاً تعداد افراد فقیری که قادر به خرید شیر باشند، کافی نباشد.«

هر که با ما نیست، علیه ماست!
بازوی تبلیغاتی این سیس��تم هوش��مند به غیراز »برجسته س��ازی« برندها و 

مش��اهیر همسو با سیستم، یک وظیفه دیگر نیز دارد. »ترور شخصیتی« خاطیان 
وظیفه دیگری است که این پروپاگاندای رسانه ای بدون کوچک ترین مماشات آن 
را با جدیت دنبال می کند. مش��اهیر نامبرده همچنان که از حمایت های سیس��تم 
بهره مند می گردند، باید وظایفی را که برای آن ها تعریف شده است به نحو احسن 
انج��ام دهند در غیراین صورت مورد غضب قرار خواهند گرفت. مثال های فراوانی 
در این رابطه وجود دارد؛ بسیاری از بازیگران هالیوود همچون آنجلینا جولی، جورج 
کلون��ی، ب��رد پیت و ... که به طور همه جانبه تقویت می ش��وند، باید در لوای امور 
خیریه به عنوان نیروهای غرب در چارچوب دیپلماسی عمومی ایفای نقش کنند 
و اگر افرادی همچون بریتنی اس��پیرز، مایکل جکس��ون، جنت جکسون، مارلون 
براندو و... از این وظایف تعیین شده پا را فراتر بگذارند، به بدترین شکل ممکن از 

سیستم طرد خواهند شد.
اما نکته جالب و قابل توجه در این رابطه آن اس��ت که در مرام و مس��لک مورد 
ادعای این سیس��تم، مش��اهیر مذکور کاما مستقل هستند)!( و تنها در صورتی که 
به انجام یک فعالیت با صبغه ارزشی بپردازند، چهره های وابسته به حکومت معرفی 
می ش��وند! در این زمینه هم مثال های فراوانی وجود دارد. از این جمله تخریب های 
گسترده علیه مقتل خوانی »بهاره رهنما« یا عملکرد »حامد زمانی«، »مریا زارعی«، 

»الهام چرخنده« و ... را می توان نام برد.
»نوش داروی طرح ژنریک«!

خوشبختانه یک تجربه موفق در مقابله با سیطره برندها در کشور ما وجود دارد. 
در سال های جنگ و در مواجهه با مشکات ارزی، واردات داروهای ضروری با مشکل 
مواجه شده بود و شرکت های دارویی بین المللی نیز هزینه هنگفتی برای نام تجاری 
خود دریافت می کردند. لذا براساس طرحی به نام »ژنریک«، تصمیم به حذف نشان 
تجاری در واردات دارو گرفته شد و پس از آن داروها براساس فرمولاسیون وارد شد 
از این طریق با دور زدن ش��رکت های چندملیتی دارویی، صرفه جویی ارزی کانی 
صورت گرفت. به همین ترتیب می توان راه هایی برای مقابله با تفکر و فرهنگ شوم 

»برند زدگی« در سایر حوزه ها نیز پیدا کرد.
خلأ قانون و اجرا

یکی دیگر از خلأهای موجود در کش��ور ما در برخورد با مشاهیر، روشن نبودن 
جایگاه و فرایند رش��د آن هاست. بسیاری از این افراد به هیچ عنوان چارچوبی برای 
فعالیت های خود قائل نیستند و متأسفانه حاکمیت نیز در اکثر موارد سکوت اختیار 
نموده است. تبیین این موضوع که ثروت اندوزی باید براساس موازین قانونی باشد و 
صِرف به دست آوردن مال به معنای تملک تام و بدون هیچ گونه مسئولیت اجتماعی 
نخواهد بود. این افراد باید ش��رایط جامعه را درب��اره نمایش دارایی های خود لحاظ 
کنند و از سوی دیگر مسئولان باید بر نقل و انتقالات مالی کان این حوزه نظارت 
جدی تری داشته باشند. با توجه به وجه اقتصادی عملکرد این افراد مشخص می شود 
در صورتی که روند تجمل گرایی کنونی با صحنه گردانی مش��اهیر و افراد متمکن و 
با محوریت کالاهای برند خارجی ادامه یابد، ضربات جبران ناپذیری بر پیکره تولید 
ملی وارد خواهد آمد. باید هش��یار بود که پش��ت صحنه بسیاری از این شرکت های 
بزرگ تجاری و تبلیغات رس��انه ای آن ها، کان س��رمایه داران بین المللی هستند که 
هیچ چیز جزمنافع ش��خصی و سود را نمی شناسند. یکی از این راهکارهای کنترلی 
که در س��ایر نقاط دنیا نیز اعمال می ش��ود، وضع مالیات های سنگین بر ثروت های 
کان اس��ت تا از این طریق این افراد را تحت کنترل نگه دارند. این مس��ئولیت که 
متوجه قانونگذاران و مجریان قانون اعم از قوای مقننه و قضائیه و نهادهای اقتصادی 
دولت اس��ت. مالیات بر ثروت در س��ایر کشورها تا بیش از 50 درصد نیز وضع شده 
و در مقام اجرا نیز با ش��دت پیگیری می ش��ود. اما متأس��فانه در کشور ما نه تنها در 
این زمینه خلأ قانونی وجود دارد بلکه بس��یار مشاهده می شود ثروتمندان و به طور 
خاص هنرمندان و ورزش��کاران متمول با ماش��ین ها و خانه های گران قیمت از دادن 
مالیات فرار می کنند. عاوه بر الزام ورود نهادهای حاکمیتی در حوزه نظارت بر این 
قبیل ثروت ها، خلأ حضور اثرگذار مسئولان و نهادهای متولی فرهنگ در جامعه نیز 
به شدت احساس می شود. جامعه ایران دچار نوعی دودستگی ناشی از دوگانگی در 
برخورد با مقولات فرهنگی شده است و عملکرد مسئولان فرهنگی نه تنها در جهت 
اصاح این روند کمکی نمی کند که با استمرار روند کنونی به این شکاف دامن خواهد 
زد. تأثیر مشاهیر بر رفتارهای اجتماعی مردم بویژه جوانان چیزی نیست که بتوان به 
راحتی از کنار آن گذشت و چنان که مسئولان دولت رفتار می کنند، سر خود را زیر 
برف برد. لذا ورود دولت و نهادهای قانونگذار برای کنترل مشاهیر به منظور تمکین 
به معیارهای فرهنگی جامعه اصلی قطعی و وظیفه ای اجتناب ناپذیر برای مسئولان 

است که هر چه زودتر باید انجام پذیرد.

* کماکان حزبی اندیشی، سطحی 
نگری و رفتار سلیقه ای در قوانین، 

بخشنامه ها و فضای مدیریتی 
مهم ترین وزارتخانه های فرهنگ 
ساز کشور مشاهده می شود و 

»شورای عالی انقلاب فرهنگی« به 
عنوان مهم ترین قرارگاه فرهنگی 

کشور در تدوین مدل های عملیاتی 
و اجرایی دینی به عنوان مولفه های 
تامین کننده نیازهای »سبک زندگی 
ایرانی- اسلامی« چندان موفق عمل 

نکرده است.
***

* تأثیر مشاهیر بر رفتارهای اجتماعی مردم به ویژه جوانان 
چیزی نیست که بتوان به راحتی از کنار آن گذشت. لذا ورود 

دولت و نهادهای قانونگذار برای کنترل مشاهیر به منظور 
تمکین به معیارهای فرهنگی جامعه، وظیفه ای اجتناب ناپذیر 

برای مسئولان است.

* ارزش ساده زیستی برای توده درگیر با این محیط نه تنها 
به طور کامل به دست فراموشی سپرده می شود که کالاهای 
برند مورد استفاده مشاهیر به عنوان کالاهای معیار شناخته 
شده و مبنای تفاخر قرار می گیرد. در این شرایط اگر کسی از 

جنس مارک دار استفاده نکند، متهم به استفاده از کالای تقلبی 
)Fake( شده و مورد تحقیر قرار خواهد گرفت!روابط شکل 

گرفته بر این اساس باعث سرخوردگی افرادی که تمکن مالی 
ندارند شده و در نهایت بنیان خانواده را تهدید می کند.

راهکارهای ترفیع جایگاه شورای عالی انقلاب فرهنگی 
* شورا همان طور که از اسمش پیداست، تشکیلاتی 
شورایی دارد که هر دو هفته یک بار تشکیل جلسه 
می دهد و مدت هر جلسه حدود ۴ ساعت است، و با 
فرض اینکه هیچ کدام از جلسات آن تعطیل نشود 
یعنی این شورا روزانه ۱۷دقیقه وقت برای مقابله با 
تهاجمات سنگین فرهنگی به کشور، و طرح ریزی 

حملات فرهنگی به دشمنان می گذارد.
***

* کار شورای عالی این است که 
دقیقا معین کند کدام سازمان ها 

براساس کدام برنامه ریزی زمانی و 
جدول عملیاتی موظف هستند به 

صورت همزمان با یکدیگر همکاری 
اجرایی داشته باشند. تعیین وظیفه 
و نقش هر بخش از زیرمجموعه به 
صورت دقیق نیازمند کار و تلاشی 

خستگی ناپذیر و تمام نشدنی 
است. یک سبک – سنگین چشمی 

نیز کفایت می کند تا دریابیم 
عضویت در شورای عالی انقلاب 
فرهنگی فعالیتی تمام وقت و 

تعطیلی ناپذیر است.
***

در بحبوحه نظام سازی دولت ها

 دکتر زهرا طباخی
لیبرال سرمایه داری، نهادهای سیاست گذار به شکل متمرکز و در بالادست سیستم 
با حداکثر استقال از بدنه اجرایی طراحی و تعبیه شده اند. در مقابل زیرمجموعه 
و بدنه اجتماعی که به صورت عملیاتی اجرای فرامین و نظام نامه های بالادستی 
را عهده دار هس��تند  لزوما نیازی به تمرکز در یک س��اختار سازمانی ندارند. چه 
بس��ا تعدد بازوهای اجرایی در تامین نظرات متنوع تیم واحد سیاس��تگذار مفید 

فایده و ضروری نیز ارزیابی شود.
ساختارسازی در ایران نیز شباهت زیادی به کشورهای پیشرفته دارد اما به 
علت بروز ضعف های ش��دید شکلی بروز یافته در نحوه تخصیص قدرت، شورای 
عالی، علی رغم اس��تقال نس��بی از پتانسیل قدرت کافی به جهت پشتیبانی از 
مرحله مهم اجرای دستورالعمل ها برخوردار نیست. البته در میان به علت قدرت 
بالای اجرایی و میزان تاثیر گذاری دولت چه از منظر آرای اعضاء حقوقی و چه 
به س��بب ریاست ش��ورا که بر عهده ش��خص »رئیس جمهور« گذارده شده در 
محدوده تصمیم سازی، سطح قابل توجهی از اختیارات و استقال سیاسی شورا 
تضعیف می شود. همین موضوع می تواند دلیلی مهم و موثر از بروز رفتار انفعالی 
متخصصان و مدیران کارکشته فرهنگی باشد که در قالب لیست اعضای حقیقی 

ش��ورا با اختیاراتی عمیقا پایین تر از اعضای سیاس��ی حاضر در جلس��ات، بدون 
هیچ گونه قدرت اجرایی و نظارتی حقیقی به مشاهده جریان سازی های حزبی و 

سلیقه ای، در دوره های مختلف اشتغال دارند. 
البته واضح اس��ت هدف طراح سیس��تم از دخالت دادن حداکثری دولت در 
فضای سیاست گذاری فرهنگی- اجتماعی کشور، ایجاد همگرایی میان بدنه اجرایی 
و ش��ورا و حتی قدرت بخش��ی به تصمیمات کلی ش��ورا بوده است اما دست در 
طول سالیان گذشته به علت عاقه شدید دولت ها به اجرای سایق و ارزش های 
بعضا شخصی و گروهی و بی میلی در حوزه »کار اجرایی« عما ساختارسازی و 
تقسیم و تخصیص نظامات کشور به دولت ها واگذار شده است. حال آن که یک 
نظامی عاقمند به بقای فرهنگ و خواس��تار حفظ ش��کل ساختار حاکمیتی، 4 
س��ال یکبار عنان زیرس��اخت های فرهنگی سیستم را به قلیانات و جوشش های 
س��لیقه ای حزبی واگذار نمی کند. چرا که بیش��ترین صدمه در چنین رویکردی 
متوجه مردم و زیربنای س��اختار فرهنگی کش��ور خواهد شد. کما اینکه تاکنون 

نیز به علت عاقه شدید روسای جمهوری، وزراء و حتی بعضا جریانات انحرافی 
ظهور یافته در حاش��یه دولت ها؛ فرهنگ، باورها و حتی ساختارهای حاکمیتی 

کشور دست کم بحران هایی تاریخی را پشت سر گذارده اند. 
پس تبیین مجدد »جایگاه شورای عالی انقاب فرهنگی« درکنار قوای سه 
گانه و مجمع تشخیص مصلحت نظام بهترین کمک به بازتعریف الگوی مطلوب 
بین کارکردهای پژوهشی و اجرایی برای پشتیبانی از اعضای منفعل و بی انگیزه 
شورا خواهد بود. چرا که در بخش تحلیل وظایف نیز به علت تعدد نهادهایی که 
به امر تنظیم قوانین و قواعد بالادستی اشتغال دارند، شورای عالی از ساختاری 

چابک و آزاد برای تنظیم قوانین برخوردار نیست. 
ناهمگونی شکل و ساختار و وظایف

مروری بر خواسته ها و انتظارات رهبر انقاب، مردم و مسئولان کشور از اعضای 
شورای عالی انقاب فرهنگی و مقایسه آن با شکل و ساختار شورا به تعمیق بحث 

و رفع اشکالات و دغدغه های عمومی می تواند کمک کند.
ش��ورا همان طور که از اس��مش پیداست، تشکیاتی شورایی دارد که هر دو 
هفته یک بار تش��کیل جلس��ه می دهد و مدت هر جلسه حدود 4 ساعت است، 

و با فرض اینکه هیچ کدام از جلس��ات آن تعطیل نش��ود یعنی این ش��ورا روزانه 
1۷دقیقه وقت برای مقابله با تهاجمات سنگین فرهنگی به کشور، و طرح ریزی 

حمات فرهنگی به دشمنان می گذارد.
نظامات ناقص

همچنین شورا فاقد نظام برنامه ریزی، بازوی نظارتی، دبیرخانه کارآ با ارتباطات 
موثر با حوزه های علمیه، دانشگاه ها و سایر مراکز فرهنگی است و در مرحله تبیین 
دستورالعمل های حداقلی فعلی نیز به جای »کان نگری عملیاتی« از »سطحی 

نگری آرمانی« بدون پشتوانه اجرایی به شدت رنج می برد.
ب��ه طور مثال در حالی که نظام لیبرال س��رمایه داری برای تربیت کودکان 
سراسر جهان مجموعه بزرگی از رشته های دانشگاهی در مراکز عملی علوم انسانی 
غربی تاسیس نموده در مرحله اجرا تنها به اباغ یک جزوه 100 صفحه ای رنگی، 
متشکل از تصاویر بازی ها و مهارت هایی که مربیان مهدکودک موظف به آموزش 
آن به کودکان هستند، بسنده می کند. در مقابل فرضا در موضوع مهم و حیاتی 

تبیین »پیوس��ت فرهنگی« پروژه های اقتصادی و اجتماعی و سیاس��ی، به طور 
معم��ول در ص��ورت عمل به قانون نیز، از برنامه محوری هیچ خبری نیس��ت  و 
پیوس��ت ها با کان نگری حداکثری دز ذیل لیست آرمان ها و آرزوها در فضایی 
انتزاعی تنظیم می شوند به نحوی که فاقد حمایت و پشتیبانی در مرحله نظارت 
و ارزیابی برنامه ای هس��تند. عاوه بر آن در حوزه اموری اداری و مالی نیز اغلب 

موضوعات مهمی همچون بودجه ریزی طرح مورد توجه قرار نمی گیرد.
برنامه ریزی صفر تا صدی

مهم اس��ت بدانیم میان بخش طرح نویسی و برنامه ریزی راهبردی و  حوزه 
اجرا نمی توان تمایزی قطعی قائل ش��د. به همین س��بب در نظر گرفتن اینکه 
برنامه مذکور برای اجرا توس��ط کدام بخش ها تبیین شده از اهمیتی قابل توجه 
برخوردار است. شاید به همین دلیل است که شورای عالی انقاب فرهنگی علی 
رغم ساختارس��ازی گسترده و رش��د بی رویه بازوهای مشورتی و کمیسیون های 
مختلف تخصصی کماکان از تبیین یک »برنامه مدون صفر تا صدی« ناتوان است. 
گسستگی مشهود در بخش های مختلف فرماندهی این شورا که به علت ریاست 
»ش��خص رئیس جمهور« با دغدغه های روزانه غیرقابل چشم پوشی حقیقتا به 

»نهادی بی سر« شبیه است، عمیقا مشاهده می شود. 
کار شورای عالی این است که دقیقا معین کند کدام سازمان ها براساس کدام 
برنامه ریزی زمانی و جدول عملیاتی موظف هستند به صورت همزمان با یکدیگر 
همکاری اجرایی داش��ته باش��ند. تعیین وظیفه و نقش هر بخش از زیرمجموعه 
به صورت دقیق نیازمند کار و تاش��ی خستگی ناپذیر و تمام نشدنی است. یک 
س��بک – س��نگین چش��می نیز کفایت می کند تا دریابیم عضویت در ش��ورای 
عالی انقاب فرهنگی فعالیتی تمام وقت و تعطیلی ناپذیر است. با این احتساب 
گماردن مجموعه ای از افراد چند شغله در قرارگاهی که فرماندهی مهم ترین حوزه 
تصمیم س��از فرهنگ کش��ور را برعهده دارد نیز واقعیتی قابل بحث خواهد بود؛ 
هر چند می توان با تمرکزی دقیق اهداف راهبر این ساختار را در تعیین اعضایی 
ب��ا وزن فرهنگی- اجتماعی غیرقابل ان��کار درک کرد. به هر حال در این فضای 
مدیریتی س��نگین، سناریونویسی بدون »کستینگ« یا تعیین بازیگر و سهم هر 

مهره ناممکن می نماید.

چه باید کرد؟
برای اصاح کارآیی و اثربخشی شورای عالی انقاب فرهنگ ایجاد تغییراتی 

ساختاری ضروری می نماید: 
-جایگاه ش��ورای عالی در فرآیند قان��ون گذاری، مدیریت فرهنگ و نظارت 
بر فرهنگ کش��ور تعیین، تبیین و مصوب ش��ود. در این فرآیند رابطه بین شورا 
و مجلس، ش��ورا و دولت، ش��ورا و مجمع تشخیص مصلحت، شورا و قوه قضائیه 

تعیین و تنظیم شود.
-بالا رفتن س��ن اعضای ش��ورا و بروز پدیده شکاف بین نسلی موجب شده 
اس��ت ش��ورا در دغدغه یابی و اولویت بندی معضات و مشکات جامعه بعضا با 
تاخیر عمل نماید. بطور مثال در ش��رایطی که بستر موضوعات فرهنگی از بطن 
جامعه به سمت فضای مجازی تغییر جهت یافته، کماکان دو شورای عالی فضای 
مجازی و انقاب فرهنگی از تعامات مناسبی برخوردار نیستند. هر چند شورای 
عالی فضای مجازی در حال حاضر بیش از آن که دغدغه فراسازمانی داشته باشد 
نیازمند کمک س��اختاری سایر نهادهای حاکمیتی به منظور تثبیت موقعیت و 
چارت قانونی خود است. کما اینکه متاسفانه شورای عالی انقاب فرهنگی نیز با 

مراتب پایین تری از همین مشکات قانونی دست به گریبان است.
-ترکیب اعضاء متناسب با ساختار جدید و ویژگی ها و مشخصات مورد نیاز 
آن تغییر یابد، و به عبارتی فقط فرهیخته بودن اعضاء ماک انتخاب نخواهد بود، 
بلکه تناسب آنها با ساختار و وظایف قرارگاه عالی فرهنگ کشور مطرح خواهد بود.
-برای انجام مقابله موثر، حضور اعضاء باید به صورت تمام وقت و موثر تعریف 

شود. مگر برای مواردی همچون روسای قوا و برخی موارد استثناء. 
- دبیرخانه شورای عالی براساس اجزاء مدیریتی راهبردی فرهنگ سازماندهی 
شده و تبدیل به ستاد عملیاتی قرارگاه فرهنگ کشور شود و مدیریت راهبردی، 
برنامه ریزی، هدایت، سازماندهی، هماهنگی، پشتیبانی و تخصیص منابع، نظارت 
و ارزیابی حوزه های مربوطه را در سطح کان و راهبردی برعهده داشته و در عین 
حال پاس��خگویی کامل در قبال روند و نتایج کارها و اقدامات را برعهده داش��ته 
باشند. بدین ترتیب تمامی حوزه های فرهنگ دارای متولی خواهند شد و نقش 

قرارگاهی شورای عالی با استفاده از این ابزار عملیاتی می شود.
-ش��وراهای فرهنگ عمومی استانها با ارتقاء س��طح از ادارات ارشاد استانها 
به اس��تانداریها و نیز حذف محدودیت »عمومی»، تبدیل به شوراهای راهبردی 
فرهنگ استانها شوند، و سیاستگزاری های کان فرهنگ استان در آن انجام شود، 
بدین صورت انقطاع سیستمی موجود بین شورای عالی و استانها مرتفع می گردد.

- اکثری��ت اقدام��ات و برنامه ریزی های انجام ش��ده در درون دبیرخانه 
ش��ورا، براس��اس دانش فعلی علوم انسانی است و شورا از رصد روزانه و حتی 
بازنگری دوره ای نقش��ه جنگ نرم دشمن نیز بی بهره است. به همین جهت 
ضعف اطاعات حقوقی و تشخیص ندادن نیاز روز بعضا در تصمیم سازی های 
این مرکز عالی مشاهده می شود. هم اکنون در فضای جهانی به منظور فائق 
آمدن بر این نقیصه بزرگ، مجموعه ای از ش��وراهای عالی سیاس��ت گذار در 
بازه های زمانی گوناگون در قالب شورایی واحد، به هم آوردی اطاعات اقدام 
می ورزند که قطعا چنین رویکردی در امر ارتقاء و تجمیع اطاعات موثر خواهد 
بود. در آمریکا از س��ال 2011 مجموعه ای به نام »شورای شوراها« متشکل 
از 300 اندیشکده و شورای عالی تشکیل شده است که مهم ترین وظیفه آن 
پیشگیری از عقب ماندگی اطاعاتی و موازی کاری نهادهای متنوع فرهنگی، 

سیاسی و اجتماعی است.
- نیاز است درصدی از اعتبارات فرهنگی کشور صرف برنامه ریزی کان، به 
منظور تعیین شیوه هزینه کرد این اعتبارات شود، تا بتوان با اعتماد نسبی قابل 

قبولی به صحت توزیع آن در برنامه ها اذغان نمود.

اختاف میان عرضه و تقاضای موثر است که زمینه بروز بحران در نظام سرمایه داری 
بازارمحور را فراهم می آورد.

نظام اقتصاد جهانی پس از پشت سر گذاشتن موج انقاب صنعتی در قرن بیستم 
میادی که پیش��رفت چش��مگیر در ابزار و روش های تولید را در پی داشت، با یک 
چالش اساسی مواجه شد، تولید انبوه کالا از مصرف پیشی گرفت و لذا در اثر بیشتر 
شدن عرضه نسبت به تقاضا، جهان در رکودی فرو رفت که در محافل اقتصادی به 
»بحران دهه 1930« معروف شد. این اتفاق در سال های پس از جنگ جهانی دوم 
)1939-1944(که بس��یاری از کشورهای اروپایی درگیر جنگ شده بودند تشدید 
شد تا اینکه یک اقتصاددان انگلیسی به نام »جان مینارد کینز« با ارائه یک تحلیل 
اقتصادی کان از شرایط آن زمان، بر تقویت تقاضا به جای تکیه بر تولید تأکید کرد 
که البته راهگشا بود و نظام اقتصاد سرمایه داری از این بحران جان سالم به در برد به 
طوری که از آن پس »سیاست های مبتنی بر تقاضا« عماً در دستور کار دولت ها قرار 
گرفت. از آنجایی که مصرف دولت در کنار مصرف آحاد مردم، بخش اصلی تقاضای کل 
جامعه را تشکیل می دهد، توجه سرمایه داران و تولیدکنندگان بر راه های افزایش این 
مصارف متمرکز گردید. از سوی دیگر سرمایه دارانی که به سودهای کان خو گرفته 
بودند برای کسب سود بیشتر به تأمین »نیازهای مصرفی حقیقی« بسنده نکردند و با 
ایجاد »نیاز مصرفی کاذب« با بکارگیری ترفندهای گوناگون مثل رواج مد، برندسازی 

و تبلیغات، بازارها را گسترش داده و سطح تولید و حاشیه سود خود را بالا بردند.
بردگان برند!

فرایند ایجاد نیازهای کاذب از آن زمان تا کنون با روش های متفاوتی انجام شده 
اس��ت و در ش��رایط فعلی از طریق مشاهیر سینمایی، موسیقی، هنری، ورزشی و ... 
)Celebrity( صورت می گیرد. واقعیت این است که کمپانی های بزرگ چندملیتی 
به راحتی قادر به فروش اجناس خود نیستند و برای اینکار به یک روش مثلثی تکیه 
دارند که قاعده های آن؛ »برندسازی«، »تبلیغات« و »مشاهیر« است. این غول های 
تجاری،برندها و افراد مورد نظر خود را با استفاده از تبلیغات در صدر اخبار قرار می دهند 
و آنچنان هنرمندانه آسمان را به زمین گره می زنند که دانستن اینکه »آنجلینا جولی« 
یا »برد پیت« چه اتومبیلی سوار می شوند، چه برندی می پوشند و از کدام فروشگاه 
خرید می کنند، برای مردم کوچه و بازار از نان شب هم واجب تر می شود! در داخل 
کشورمان نیز چهره های سرشناس این سیستم برای اعام وفاداری و انجام وظایف 
محوله، هر از چندگاهی در میان گروه های محروم جامعه حاضر شده و عکس یادگاری 
می گیرند.شبکه های اجتماعی مجازی همچون یاهو، گوگل، فیس بوک و ... و روزنامه ها 
و مجات تخصصی در تمام حوزه ها، با ظرافت تمام وظیفه گره زدن زندگی روزمره 
مش��اهیر مورد اعتماد نظام سرمایه داری با دغدغه های مردم را انجام می دهند. این 
اتفاق چند سالی است در فضای مطبوعاتی کشورمان نیز مشاهده می شود به طوری 
که با مرور مجات و روزنامه های زرد و تبلیغات محور روی دکه های روزنامه فروشی 
که با کیفیت چش��مگیر چاپ شده و به صورت هدفمند به مصرف گرایی در جامعه 

دامن می زنند، متوجه عمق نفوذ این فاجعه خواهید شد.
دارندگی یا سرافکندگی!

»دارندگی و برازندگی« به عنوان ش��عار نظام لیبرال سرمایه داری که به صورت 


